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Aviso de CONTRATACAO DIRETA EMERGENCIAL N° 90008/2025
CONTRATANTE (UASG)
PROCESSO ADMINISTRATIVO 00045.001899/2025-58
OBJETO: Contratacdo emergencial de empresa para fornecimento de servico
de Carregadores, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de

obra para atender as necessidades demandadas pela FMS (GEAFA, NUAL e NUPA).

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 1.230.069,50 (Um milhdo, duzentos e trinta mil
e sessenta nove reais e cinquenta centavos).

DATA DA DISPONIBILIDADE DO EDITAL: 22/05/2025
DATA DA SESSAOQ: 28/05/2025
HORARIO DA FASE DE LANCES: Das 08h até 14h

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: NAO
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FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS-TERESINA/PI

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N2 90008/2025
Processo Administrativo n® 00045.001899/2025-58

Torna-se publico que a Fundagao Municipal de Satide de Teresina-PI, por meio da Diretoria
de Compras Publicas, realizara Contratacio Emergencial, com critério de julgamento
(menor prego), na hipdtese do art. 75, inciso VIII, nos termos da Lei n. © 14.133, de 1° de abril
de 2021, da Instrucao Normativa Seges/ME n° 67, de 2021, e Decreto Municipal 25.530/24.

Data da sessao: 28/05/2025

Horario da Fase de Lances: 08:00 as 14:00

Link da disponibilidade do Edital: www.gov.br/compras /
(https://pncp.gov.br/app/editais), https://www.tce.pi.gov.br e https://site.fms.pmt.pi.gov.br
Critério de Julgamento: Menor Preco

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1.0 objeto da presente dispensa ¢ a Contratacao emergencial de empresa para fornecimento
servigo de Carregadores, a serem executados com regime de dedicagao exclusiva de mao de
obra para atender as necessidades demandadas pela FMS (GEAFA, NUAL e NUPA).

1.1.1. A contratagao ocorrera conforme tabela abaixo:

LOTE UNICO

LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS - Niicleo de Almoxarifado - NUAL/FMS, Ntcleo de Patrimonio e Arquivo -
NUPA/FMS, Geréncia de Assisténcia Farmacéutica da Aten¢do Basica - GEAFA/DAB/FMS (Enderegos detalhados no
Termo de Referéncia)

NUM DESCRICAO UNIDADE CODIGO DO|CODIGO DO[QUANTIDA VALOR [VALOR
ITEM. SUCINTA DO (MEDIDA) TIPO SERICO (e- |SERVICO [DE ANUAL MEDIO MEDIO
OBJETO governe) (CAT SERV) |[ESTIMADA MENSAL (ANUAL

Contratagao de
empresa
especializada na
prestagao, de forma
continua, de servigos
de mao de obra, sem
fornecimento de

materiais;
Posto de

Servico Servigo
1 CARREGADOR DE (Valor de mao [42722 14389 17 R$
CARGA E de obra
DESCARGA mensal)
DESCRICAO
DETALHADA DOS
SERVICOS:

Conforme Anexo I
do Termo de
Referéncia.
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1.2. Havendo mais de um item, faculta-se ao fornecedor a participagao em quantos forem de
seu interesse.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor preco observadas as exigéncias contidas
neste Aviso de Contratacao Direta e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

1.4. Havendo qualquer discordancia entre a descricio e unidade de medida do
CATSERV/CATMAT e a do Aviso de Contratagao Direta, prevalecera a descrigcao e unidade
de medida constante no referido Aviso.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1.A participagao na presente dispensa eletronica ocorrera por meio do Sistema de Dispensa
Eletronica, ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo Federal
— Compras.gov.br, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, no endereco
eletronico www.gov.br/compras .

2.1.1. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores
registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletronica, na
correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

2.1.2. O Compras.gov.br podera ser acessado pela web ou pelo aplicativo Compras.gov.br.
2.1.3. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletronica, nao cabendo ao provedor do Sistema ou
ao orgao entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao autorizados.

2.2. Nao poderao participar desta dispensa de licitagao os fornecedores:

2.2.1. Que nao atendam as condi¢des deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);
2.2.2. Estrangeiros que nao tenham representagao legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. Que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a contratagao versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;
b) Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratac¢ao versar sobre obra, servigos
ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

d) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica, financeira,

trabalhista ou civil com dirigente do 6érgao ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe fungao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

e) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do aviso, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragao de trabalho infantil,
por submissao de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratagao de
adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista.


http://www.gov.br/compras
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2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;

2.2.3.2. O disposto na alinea aplica-se também ao fornecedor que atue em substituicao a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. Organizagoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao
(Acdrdao n® 746/2014-TCU-Plenario); e

2.2.5. Sociedades cooperativas.

2.4. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletronica ou da execugao
do contrato agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislacao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art.
92 da Lei n.® 14.133, de 2021.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica ocorrera com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apos a divulgacdo do Aviso de Contratagao Direta,
encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com
a descrigao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco (unitario/
total do item) ou o desconto, até a data e o horario estabelecidos para abertura do

“"_ 7
C

procedimento.

3.2.1. Nao sera admitida a previsdo de precos diferentes em razdo de local de entrega,
prestacao de servigos ou fornecimento e instalagao, assim como qualquer outro motivo.

3.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego ou o desconto
ofertado, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na execugao do objeto;

3.4.1. A proposta devera conter declaragao de que compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infra legais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.4.2. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteragao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
varidveis, a cotagdo adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos tltimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento
serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislagao vigente.

3.7. A apresentagao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigoes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia assumindo o
proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
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qualidades adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

3.8. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar Termo de
Aceitagao, em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

3.8.1. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.8.2. Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratagao Direta
e seus anexos;

3.8.3. Que se responsabiliza pelas transa¢des que forem efetuadas no sistema, assumindo-as
como firmes e verdadeiras;

3.8.4. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91.

3.8.5. Que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigao;

3.9. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do
sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de
2021.

3.10. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que
cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o
disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4%, da Lei n. © 14.133, de 2021.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultado ao fornecedor,
ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizagao de valor final minimo, com o registro do
seu lance final aceitdvel (menor preco ou maior desconto, conforme o caso).

3.11.1. Feita essa opcao os lances serao enviados automaticamente pelo sistema, respeitados
os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto neste aviso.
3.11.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdao ser enviados
manualmente, na forma da secao respectiva deste Aviso de Contratacao Direta;

3.11.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa,
desde que nao assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

3.11.3. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do
certame e para o 60rgao ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados
poderao ser conhecidos dos fornecedores na forma da segao seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratagao Direta, a sessao
publica serda automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo encerrado no horario de
finalizagdo de lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverao encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto
em relagao ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.
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4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo
sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermedidrios” para os fins deste Aviso
de Contratagao Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagao aos lances intermedidrios quanto em relacao ao que cobrir a melhor oferta
¢ de 0,10 (DEZ CENTAVOS).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serao informados, em tempo real, do valor do
menor lance ou do maior desconto registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apos o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem
crescente de classificacao.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no
horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacao e nao havendo tempo aleatorio
ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacao do objeto e a compatibilidade do pre¢o em relagao ao
estipulado para a contratagao.

5.2. No caso de o preco da proposta do primeiro colocado estar acima do preco maximo
definido para a contratagao, podera haver a negociagao de condi¢des mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor prego, para que seja obtida a melhor proposta com prego compativel ao estipulado
pela Administragao.

522. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados,
exclusivamente por meio do sistema, respeitada a ordem de classificagao, quando o primeiro
colocado, mesmo apods a negociagdo, for desclassificado em razao de sua proposta
permanecer acima do preco maximo definido para a contratagao.

5.3. Em qualquer caso, concluida a negociagao, se houver, o resultado serd registrado na ata
do procedimento da dispensa eletronica, devendo esta ser anexada aos autos do processo de
contratacao.

5.4. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a
contratagdo, serd solicitada ao fornecedor a adequagao da proposta ao valor negociado,
acompanhada de documentos complementares, se necessarios.

5.5. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data
de sua apresentacao.

5.6. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.6.1. Contiver vicios insanaveis;

5.6.2. Nao obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

5.6.3. Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido
para a contratacgao;

5.6.4. Nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
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5.6.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

5.7. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuird recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de
precos ou menor lance que:

5.7.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contrata¢ao, apresente precos global ou
unitarios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da
dispensa nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacdes de propriedade do préprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracao.

5.7.2. Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas
provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

5.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que o
fornecedor comprove a exequibilidade da proposta.

5.9. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a desclassificagao da
proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que nao haja majoragao do preco.

5.10. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem
a substancia das propostas;

5.10.1. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcao a indicacao de
recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel
esse regime.

5.11. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto,
podera ser colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

5.12. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

5.13. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.

5.14. Encerrada a andlise quanto a aceitacao da proposta, sera iniciada a fase de habilitagao,
observado o disposto neste Aviso de Contratacao Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO I -
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do
fornecedor mais bem classificado na fase de lances.

6.2. Como condigao prévia ao exame da documentacao de habilitagao do fornecedor detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das
condicdes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangao que impeca a
participagao no processo de contratacao direta ou a futura contratagao, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1%2C2); e
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¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Uniao (https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1%2C2).

6.2.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sdcio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992, que prevé, dentre
as sangOes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja sdcio majoritario.

6.2.1.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no respectivo Relatorio.

6.2.1.1.1.A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

6.2.1.1.2.0 fornecedor sera convocado para manifestagcao previamente a sua desclassificacao
6.2.2. Constatada a existéncia de sangao, o fornecedor sera considerado inabilitado, por falta
de condicao de participacao.

6.3. Caso atendidas as condigbes de participagao, a habilitacdo dos fornecedores sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.3.1.E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF
para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou encaminhar, quando
solicitado, a respectiva documentacao atualizada.

6.3.2.0 descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do fornecedor, exceto se
a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s)
certidao (Oes) valida(s).

6.4. Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a
confirmagao dos ja apresentados para a habilitacdo, ou de documentos nao constantes do
SICAF, o fornecedor serd convocado a encaminhd-los, em formato digital, por meio do
sistema, no prazo de 2h, sob pena de inabilitagao. (art. 19, § 3%, da IN Seges/ME n® 67, de
2021).

6.5. Somente haverd a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em
relacao a integridade do documento digital.

6.6. Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacao de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

6.7. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.8. Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRE/FGTS, quando for comprovada a centraliza¢ao do
recolhimento dessas contribuicoes.

6.9. O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro
item, ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto &,
somando as exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e
assim sucessivamente, sob pena de inabilitagao, além da aplicagao das sangdes cabiveis.
6.9.1. Nao havendo a comprovagao cumulativa dos requisitos de habilitacao, a inabilitacao
recaira sobre o (s) item (ns) de menor (es) valor (es) cuja retirada (s) seja (m) suficiente (s)
para a habilitagao do fornecedor nos remanescentes.
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6.10. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao
sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.11. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso de Contratagao Direta.

6.11.1. Na hipdtese de o fornecedor nao atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgao ou
entidade examinard a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracao de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as
condigdes de habilitagao

6.12. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado.

7. CONTRATACAO

7.1. Apo6s ahomologacao e adjudicacao, caso se conclua pela contratacao, sera firmado Termo
de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario tera o prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme
o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacao), sob pena de decair o direito a
contratacao, sem prejuizo das san¢des previstas neste Aviso de Contratagao Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocagao para comparecer perante o orgao ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderd encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), disponibiliza¢ao de acesso
a sistema de processo eletronico para esse fim ou outro meio eletronico, para que seja
assinado e devolvido no prazo de 02 (dois) dias, a contar da data de seu recebimento ou da
disponibilizagao do acesso ao sistema de processo eletronico.

7.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor
adjudicado, implica o reconhecimento de que:

7.3.1. Referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacao de negdcios ali
estabelecida as disposi¢Oes da Lei n® 14.133, de 2021;

7.3.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsoes contidas no Aviso de Contratagao
Direta e seus anexos;

7.3.3. A contratada reconhece que as hipdteses de rescisao sao aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n® 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administracao previstos nos
artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.4. O prazo de vigéncia da contratagao é o estabelecido no Termo de Referéncia.

7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagao
das condig¢des de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverao ser
mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragao administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao ou ao
funcionamento dos servigos ptiblicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

e) nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
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f) ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato;
i) fraudar a contratagao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sancoes:

i. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de
2021);

ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c”, “d”, “e”, “t” e “g” do subitem acima deste aviso, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “h”, “i”, “j”, “k” e “1” do subitem acima deste aviso, bem como nas
alineas “b”, “c”, “d”, “e”, “t” e “g”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave
(art. 156, §5° da Lei n® 14.133, de 2021).

iv. Multa:

1. moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite do 30° (trigésimo) dia;

2. moratdria de 0,6% (seis décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, apos o 30° (trigésimo) dia, sem prejuizo das demais penalidades,
limitada ao 60° (sexagésimo) dia de atraso;

i. O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza a Administracao a promover a extin¢ao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispoe
o inciso I do art. 137 da Lei n® 14.133, de 2021.

3. compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total do objeto.

8.3. A aplicacdo das sangOes previstas no Contrato nao exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9° da Lei n°
14.133, de 2021)

8.4. Todas as sangOes previstas no Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7¢, da Lei n® 14.133, de 2021).

8.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias tteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)
8.4.2. Se amulta aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°,
da Lei n®14.133, de 2021).

8.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicagao enviada pela autoridade competente.

11
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8.5. A aplicacdo das sangOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.6. Na aplicagao das san¢des serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagoes dos 6rgaos de controle.

8.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei
(art. 159).

8.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
no Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangOes aplicadas a pessoa juridica serdao estendidos aos seus administradores e sdcios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacao de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

8.9. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias tuteis, contado da data de
aplicacao da sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

8.10. As san¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.
8.11. Os débitos do contratado para com a Administracao contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao
ora contratante, na forma da Instru¢ao Normativa SEGES/ME n® 26, de 13 de abril de 2022.
9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracao podera:

9.1.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

9.1.2. Valer-se, para a contratagao, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel,
e desde que atendidas as condig¢des de habilitagao exigidas.

9.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratagdo serd operacionalizada fora deste
procedimento.

9.1.3. Fixar prazo para que possa haver adequagao das propostas ou da documentagao de
habilita¢dao, conforme o caso.
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9.2. As providéncias dos subitens 9.1.1 e 9.1.2 também poderao ser utilizadas se nao houver
o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.3. Havendo a necessidade de realizagao de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratacao Direta, devera ser atendido o prazo
indicado pelo agente competente da Administracao na respectiva notificagao.

9.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negocio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pela Administragao ou de sua desconexao.

9.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizacao do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunicagao em contrario.

9.6. Os horarios estabelecidos na divulgacao deste procedimento e durante o envio de lances
observarao o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema
e na documentacao relativa ao procedimento.

9.7. No julgamento das propostas e da habilitacao, a Administragao podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacao e classificagao.

9.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagao Direta serao sempre interpretadas
em favor da ampliacao da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o
interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacao.

9.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacao de suas
propostas e a Administragdo nao serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do processo de contratacao.

9.10. Em caso de divergéncia entre disposigoes deste Aviso de Contratagao Direta e de seus
anexos ou demais pegas que compdem 0 processo, prevalecera as deste Aviso.

9.11. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

9.12. Integram este Aviso de Contratacao Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

9.12.1. ANEXO I - Documentacao exigida para Habilitagao

9.12.2. ANEXO II - Termo de Referéncia;

9.12.3. ANEXO III - Modelo de apresentacao da proposta

Teresina, 20 de maio de 2025

Eleonora Parentes Sampaio Fernandes
Diretor(a) de Compras Publicas FMS/PMT

Charles Carvalho Camillo Da Silveira
Presidente da Fundagao Municipal de Satide de Teresina/PL
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ANEXO I - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1. As exigéncias de habilitacdo a serem atendidas pelo fornecedor sao aquelas
discriminadas nos itens a seguir:

1.1. Habilitacdo juridica

1.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territdrio nacional;

1.1.2. Empresario individual: inscri¢ao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

1.1.3. Microempreendedor Individual - MEIL Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCME], cuja aceitagao ficara condicionada a verificagao da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/ptbr/empreendedor;

1.1.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢ao do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio
de seus administradores;

1.1.5. Sociedade empresaria estrangeira com atuacdo permanente no Pais: portaria de
autorizagao de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada
na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢ao Normativa
DREI/ME n. ¢ 77, de 18 de marco de 2020.

1.1.6. Sociedade simples: inscri¢ao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
1.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigao do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbac¢ao no Registro onde tem sede a matriz

1.1.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia que
o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764,
de 16 de dezembro de 1971.

1.1.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou
da consolidagao respectiva.

1.2. Habilitagoes fiscal, social e trabalhista:

1.2.1 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

1.2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

1.2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

1.2.4 Declaracao de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigao;
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1.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de
maio de 1943.

1.2.6. Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes estadual/municipal/distrital, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

1.2.7. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado da prova de inscrigao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
1.2.8. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

1.2.9. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais/municipais ou
distritais relacionados ao objeto, devera comprovar tal condi¢ao mediante a apresentagao de
certidao ou declaragao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro
documento equivalente, na forma da respectiva legislagao de regéncia.

1.3 Habilitacao econdmico-financeira:

1.3.1 Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do fornecedor, caso se trate de pessoa fisica (art. 5% inciso II, alinea “c”, da IN Seges/ME n®
116/2021) ou de sociedade simples;

1.3.2 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

1.3.3 Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentagao pelo interessado de balango
patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstra¢oes contabeis dos
2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagao das seguintes formulas:

I - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo)/( Passivo Circulante
+ Passivo Nao Circulante);

II - Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo nao Circulante); e

II - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

1.3.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacao direta deverao atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo
balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §19)

1.3.5 O balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida ha menos de 2 (dois) anos. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, §6°)

1.3.6. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado

mediante declaracao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.

1.4. Habilitagao técnica:

1.4.1. Declaracao de que o interessado tomou conhecimento de todas as informagoes e das
condigOes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da contratacao.

1.4.2. A declaracao acima podera ser substituida por declaragao formal assinada pelo
responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades da contratagao.
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ANEXO II-TERMO DE REFERENCIA

Termo de Referéncia
Contratacio Direta por Dispensa de Licitacio em carater de URGENCIA E
EMERGENCIA de Servigo de mio de Obra de Carregadores com fundamentos no
Artigo 75, Inciso VIII da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021.

Processo Administrativo n° 00045.001899/2025-58

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. O objeto do presente certame € a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacao
por Dispensa de Licitacdo, para um periodo de 12 (doze) meses ou até que se finalize o
processo licitatério em andamento, contados a partir da assinatura do contrato, para futura
do servigo de Carregadores, a serem executados com regime de dedicagao exclusiva de mao
de obra para atender as necessidades demandadas pela FMS (GEAFA, NUAL e
NUPA), conforme especificagdes da planilha abaixo:

ITEM UNICO
LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS - Nicleo de Almoxarifado - NUAL/FMS,
Ntucleo de Patrimonio e Arquivo - NUPA/FMS, Geréncia de Assisténcia Farmacéutica da
Atencao Basica - GEAFA/DAB/FMS (Enderecos detalhados no Termo de Referéncia)
, ggDI CODIG

1\N/IU DESCRICA ;H];HDA DO SOEi\(?I gggNTID ;/A%IE)CI)(I; VALOR |VALOR

O SUCINTA TTPO |SERIC . IMEDIO |[MEDIO
ITE DO OBJETO (MEDID O (e- <O ANUAL — JUNITA MENSAL [ANUAL
M A) sovern (CAT [ESTIMADA|RIO

SERV)
e)

Contratacao

de empresa

especializad

a na

prestacao,

de forma

continua, de

el o «

1 lobra sem [TV o 2722 14389 [17 R56.029,RS 102.50 1, 530,069
) (Valor 75 5,79

forneciment mensal) de ,50

o de obra

materiais;

CARREGA

DOR DE

CARGA E

DESCARGA
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DESCRICA
O
DETALHA
DA DOS
SERVICOS:
Conforme
Anexo [ do
Termo de
Referéncia.
OBS: 1. Em caso de divergéncia entre a descri¢ao contida no codigo (CATMAT/CATSERV
ou c6digo e-governe) e da DESCRICAO ESPECIFICA, contido na tabela de itens acima
especificados, prevalecera a DESCRICAO ESPECIFICA da Tabela.

OBS: 2. Planilha de Custos e Formagao de Precos Preliminar do setor requisitante:
anexo (11952826 ) com base na CCT -2025 vigente.

OBS: 3. Este Termo de Referencia tomara como base para a contratagao a Convengao Coletiva
de Trabalho - CCT -2025 PI000053/25 anexo ( 11952778)

1.2. Da Classificacdo dos servicos Comuns

1.2.1. Os objetos dessa contratagdo sao classificados como servigos comuns e possuem

especificacdes usuais de mercado e padrdes de qualidade definidas em edital, conforme
estabelece o inciso XIII do art. 6° da Lei n.2 14.133, de 2021.

1.3. Da Vigeéncia e da Prorrogacao da Contratacao

1.3.1. O prazo de vigéncia da contratagao é 12 (doze) meses contados do(a) assinatura do
contrato, ou até que se finalize o processo licitatério em andamento, (00045.057081/2024-
67) vedadas a prorrogacao dos respectivos contratos e a recontratagao de empresa ja
contratada com base no art. 75, VIII, da Lei n® 14.133/2021. Tao logo seja finalizado o processo
licitatdrio, a contratagao emergencial sera encerrada, em cumprimento a lei.

1.4. Da nao aplicacao do tratamento diferenciado conferido a ME/EPP/MEL

1.4.1. Neste certame nao se aplicara o tratamento diferenciado conferido a ME/EPP/MEI
previsto no art. 48, incisos I e III, da Lei Complementar n® 123/2006, em observancia ao art.
49, IV, da mesma lei.

1.5. Do procedimento de disputa

1.5.1. A dispensa sera realizada pelo procedimento de disputa eletronica nos termos do
Decreto Municipal n. 25.530/2024.

1.6 Da justificativa das quantidades

1.6.1. As quantidades de postos de trabalho solicitadas sao as mesmas da contratacao
anterior e ainda vigente que estdo sendo executadas atualmente atendendo as necessidades
dos setores requisitantes (06 funcionarios na GEAFA, 06 funciondrios no NUAL e 05
funcionarios no NUPA), constituindo as quantidades ideais para realizacao das atividades
didrias de carga e descarga de cada setor. Esta Contratacao serd baseada na CCT-2024 Piaui,
das Empresas do Ramo de Asseio de Conservacao

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. Considerando que a Funda¢ao Municipal de Satide que tem por objetivo o planejamento
e a execucdo da politica de satide do Municipio de Teresina, desenvolvendo atividades
integradas de prevencdo, protecio, promocdo e recuperacao da saude, a pretendida
contratagdo e seus quantitativos faz-se necesséaria para atender demanda do Nucleo de
Almoxarifado Central - NUAL/FMS, Nucleo de Patriménio e Arquivo - NUPA/FMS,
Geréncia de Assisténcia Farmacéutica da Atencao Basica - GEAFA desta FMS através
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Contratacao de empresa especializada na prestacdo, de forma continua, de servigos de de
mao de obra (carregador de carga e descarga), sem fornecimento de materiais, por meio de
Dispensa de Licitacao em carater de URGENCIA E EMERGENCIA com fundamentos no
Artigo 75, Inciso VIII da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021.

2.2. Considerando o processo 00045.058490/2024-48 que trata da 5% e excepcionalissima
prorrogagao do Contrato n® 72/2022, firmado mediante dispensa de licitagdo com
fundamento no art. 24, IV, da Lei n® 8.666/1993, cujo objeto é a prestacao, de forma continua,
do servico de mao-de-obra de carregador, sem fornecimento de material,
e SOMENTE enquanto nao for finalizada nova contratacao emergencial.

2.3. Considerando que o referido contrato atende o Ntcleo de Almoxarifado - NUAL, Nucleo
de Patrimonio - NUPA e Geréncia de Assisténcia Farmacéutica - GEAFA, que sdao grandes
Centros de distribuicdo de materiais (medicamentos, EPIS, insumos e bens
patrimoniais) para toda a FMS;

2.4. Considerando que as atividades desenvolvidas por esses profissionais sao de suma
importancia para a FMS, ja que eles irdo se ocupar das atividades-meio, constituindo,
portanto, servigos continuados cuja suspensao certamente traria prejuizos a atividade-fim da
Fundagao. Além disso, as atividades a serem contratadas ndo colidem com as categorias
funcionais abrangidas pelo plano de cargos e salarios da FMS e nem constituem missao
institucional do 6rgao contratante.

2.5. Considerando que a Diretoria de Recursos Humanos abriu o processo
licitatorio 00045.057081/2024-67 no dia 23 de outubro de 2024 para a contratagao de empresa
especializada na prestacao de mao de obra terceirizada, no entanto, este ainda se encontra
em fase inicial de elaboragao de Termo de Referéncia.

2.6. Considerando, ainda, a decretacdo de emergéncia na saude publica do Municipio de
Teresina, cujo ato foi expedido pelo prefeito na data de 09/01/2025 (Decreto n°. 27.565/25 —
ID 11301673) e que teve como fundamento, dentre outros, o iminente risco de
descontinuidade de servigos essenciais em decorréncia da expiracdo de contratos, com a
possibilidade de graves consequéncias para os usudrios do sistema publico de satide.

2.7. Considerando ainda que a falta dos funciondrios solicitados, (carregadores),
causara imediatamente a paralizacao dos servi¢os prestados pelos setores mencionados a
toda a FMS ocasionando desabastecimento total em todas as Unidades de Saiide desta
Instituicdo, gerando prejuizo para a prestagido de servicos da FMS a populagio,
consequentimente ocasionado fracionamento de despesas e outros prejuizos ao
erario. Portanto, esta contratagdo faz-se necessaria para solucionar a falta ou paralizacao
desses servicos permanentes, diarios e constantes, proporcionando economia ao cofres

publicos, com isso, possibilitando uma melhor atuagao da administragao na prestagao dos
servigos de satide nas Unidades Hospitalares de Atencao Especializadas de Alta e média
complexidade e na Atengao basica do nosso municipio.

2.8. Por derradeiro, vale destacar os trés setores demandantes abastecem diariamente toda a
Fundagao Municipal de Satide, principalmente a Rede de Atendimento médico, (12 hospitais
publicos municipais, incluindo o HUT, 04 Maternidades publicas municipais, 03 UPAS,
07 CAPS, 01 SRT, SAMU, 93 UBS e alguns setores diversos desta FMS), e que estes setores
nao podem ficar desabastecidos, pois o desabastecimento total e de todos os insumos pode
causar reagao em cadeia, afetando todos setores de extrema importancia a manutengao da
vida, fazendo portanto necessaria esta contratagao tendo em vista que os servigos solicitados
sao essenciais para a manutencao dos servigos de satide e do atendimento a populacao do
municipio de Teresina, incluindo zona urbana e rural.
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3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO SERVICO

3.1.A solugao € a contratacao dos servicos mediante procedimento de dispensa de licitacao,
pelo critério de julgamento Menor Preco por Item, de acordo com a Lei 14.133/21, com vistas
a proporcionar o abastecimento continuo, de materiais/servicos comuns de pronta entrega e
de uso didrio e constante, em todas as Unidades de Satude desta FMS, proporcionando o
devido funcionamentos dos servicos hospitalares e demais setores desta FMS , bem como
economia aos cofres publicos, uma vez que se pretende realizar esta contratacao pelo menor
preco e obtendo servigos que atendam as exigéncias técnicas solicitadas.

3.2. As quantidades de postos de servico solicitadas nesta contratagao serao para atender as
necessidades reais dos setores demandantes considerando a alta demanda de materiais
(carga e descarga) a serem entregues nas Unidades de Consumo desta Autarquia.

3.3. Outro aspecto relevante é a reducao de encargos trabalhistas e burocraticos associados
a contratacdo direta de funciondrios publicos. Ao terceirizar a mao de obra, a
responsabilidade por questdes como folha de pagamento, beneficios e conformidade
regulatoria ¢ transferida para a empresa contratada, aliviando a carga administrativa sobre
o orgao publico. Isso permite que a FMS se concentre em suas principais atividades e
objetivos, enquanto a empresa terceirizada cuida dos aspectos operacionais relacionados aos
funcionarios.

3.4. Pode-se definir que a solucdo escolhida ¢ Simples e Unica, uma vez que a
contrata¢do para atender toda a rede de satide publica municipal pode trazer economia de
escala, praticidade, pois atende ao principio da economicidade, da isonomia e do interesse
publico, além de propiciar maior competitividade e, consequentemente, vantajosidade a
Administracao.

4. PARCELAMENTO DO OBJETO

4.1. Consoante teor da Simula 247 do TCU, “é obrigatoria a admissao da adjudicagao por
item e nao por prego global, nos editais das licitacdes para a contratagao de obras, servigos,
compras e alienagdes, cujo objeto seja divisivel, desde que nao haja prejuizo para o conjunto
ou complexo ou perda de economia de escala, tendo em vista o objetivo de propiciar a ampla
participagao de licitantes que, embora ndo dispondo de capacidade para a execugao,
fornecimento ou aquisi¢ao da totalidade do objeto, possam fazé-lo com relagao a itens ou
unidades autonomas, devendo as exigéncias de habilitacao adequar-se a essa divisibilidade.”
4.2. O art. 40, inciso V, alinea b, da Lei n® 14.133/2021, também dispde que o planejamento de
compras devera atender, dentre outros, ao principio do parcelamento, quando for
tecnicamente viavel e economicamente vantajoso. Todavia, considerando que o servigo a
ser contratado apesar de enquadrar-se na categoria de servico comum, também é servigo
personalizado exclusivo desta FMS, neste caso o seu fracionamento pode causar prejuizos a
execugao do mesmo, entdo justifica-se o NAO PARCELAMENTO dos itens visto que poderéa
afetar a padronizagdo e uniformizagao na execugao dos servigos.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Da contratacao

5.1.1. A contratagao sera realizada por meio de Dispensa de Licitagao na forma Eletronica. A
execugao se dard por meio de formalizacao de Contratos e posterior emissdo de Notas de
Empenbho.

5.2. Da exigéncia de carta de solidariedade

5.2.1. Nao sera exigida carta de solidariedade para execugao do contrato.

5.3. Da Participacao De Consorcios
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5.3.1. Nao poderao participar desta licitacao consdrcios de empresas, qualquer que seja a sua
forma de constituicdo. A vedagao a participacdo de consorcio neste certame justifica-se
diante da natureza do objeto licitado, o qual apresenta natureza comum, podendo ser
ofertado por um niimero amplo de potenciais participantes, inclusive empresas de pequeno
e médio porte que, em sua maioria, apresentam o minimo exigido no tocante a qualificacao
técnica e econdmico-financeira, nao implicando qualquer limitacdo quanto a
competitividade.

5.4. Da Participacao De Cooperativas

5.4.1. No presente Termo de Referéncia, a escolha da Administracdo pela vedagao a
participagao de cooperativas se d4 em razao das possiveis implica¢des que a nao existéncia
de vinculo de subordinagao entre cooperados e cooperativa traria ao longo da execucao
contratual, causando prejuizos a Administracdo e aos servicos. Por exemplo, nao seria
possivel exigir que a cooperativa determinasse a imediata substituicdo de condutor
cooperado que viesse a apresentar conduta imprdpria, ou viesse a prestar os servicos em
desacordo com o determinado no presente Termo de Referéncia e Contrato. De tal sorte,
justifica-se a vedagao a participagao de cooperativas no certame pretendido.

5.5. Da Subcontratacao.

5.5.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

5.6. Garantia da Contratacao.

5.6.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo de que tratam os artigos 96 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, pelas razdes abaixo justificadas:

5.6.2. Considerando a natureza comum do servico a ser licitado, a baixa complexidade e

vultosidade do contrato, ndo sera exigida garantia contratual da empresa vencedora da
contratacao.

5.6. Garantia do Servigo.

5.6.1. O prazo de garantia dos servicos € aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

5.7. Regime de execucao.

5.7.1. Regime de Execugao: O regime de execucao sera indireta.

5.8. Da transicao e finalizacdo contratual.

5.8.1.Nao serao necessarios procedimentos de transigao e finalizagao do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

6.1. A execucado do servico (objeto) se dara na seguinte dinamica:

6.1.1. Nao ha necessidade de realizacao de avaliacao prévia do local de execugao/entrega dos
servigos pela contratada, uma vez que os mesmos serao produzidos ou confeccionados nas
dependéncias da contrata e somente serdo entregues no setor requisitante os
servigos/impressos acabados e ja prontos para uso.

6.1.2. Apds a assinatura do contrato, devera ocorrer reuniao inicial para apresentagao do
plano de fiscalizagdo, que tratara das informagoes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagao, das estratégias para execugao do objeto, do plano complementar
de execugdo da Contratada, quando houver, do método de aferigao dos resultados e das
sangOes aplicaveis, dentre outros assuntos.

6.1.3. Antes do inicio da prestacio dos servigos, a fim de promover a interlocucio entre a
EMS e a empresa, a Contratada deverd designar formalmente 01 (um) preposto para cada
Unidade Administrativa (setor), abarcada no(s) contrato(s) decorrente(s) da Contratacgio
Direta, sendo a eventual contratada a iinica responsdvel pela acumulacio de funcio de seus
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prepostos (Acorddos TCE 508/24, 509/24 e 510/24), devendo o membro indicado agendar
previamente uma reunido com o fiscal técnico/setorial ou gestor do contrato para as
tratativas iniciais da execu¢do do contrato. A reunido ocorrerd com a periodicidade
trimestral, devendo ser preferencialmente presencial, ou na impossibilidade, poderd ocorrer
de forma virtual para acompanhamento da execugio do contrato.

6.1.4. Ressalta-se que a qualquer momento a equipe de fiscalizacao podera agendar outras
reunides, podendo ocorrer virtualmente, para dirimir dividas, solicitar esclarecimentos ou
alinhar informacoes pertinentes a execucao contratual.

6.1.5. O Inicio da execugao do objeto sera de até 10 (dez) dias tteis a partir da data de emissao
de Ordem de Servico, a qual se dara somente apds a assinatura do contrato.

6.1.6. Adicionalmente, todos os Insumos, materiais, equipamentos e uniformes constantes
da planilha de custos e necessarios para o inicio dos servigos deverdao ser entregues no
mesmo prazo de forma a viabilizar o inicio da execugao do contrato, salvo anuéncia da
Administracao para o envio de algum equipamento posteriormente.

6.2. Local e horario da prestacao dos servigos

6.2.1. A realizacao do servigo serd nos seguintes enderegos:

I - Almoxarifado Central da Funda¢ao Municipal de Satide - NUAL/FMS, horario de 07:30
as 17:30 horas em dias tteis (segunda a sexta-feira). Endere¢o: Avenida Barao de Gurguéia,
n® 1737, bairro Vermelha, zona Sul, CEP: 64018 — 500 Teresina-PI.

II - Ntucleo de Patrimonio e Arquivo - NUPA/FMS, horario de 07:30 as 17:30 horas em dias
uteis (segunda a sexta-feira). Endereco: Avenida Bardo de Gurguéia, n® 2933, bairro
Tabuleta, zona Sul, CEP: 64019-870, Teresina-PI.

III - Geréncia de Assisténcia Farmacéutica da Atenc¢ao Basica - GEAFA/DAB/FMS, horario
de 07:30 as 17:30 horas em dias tteis (segunda a sexta-feira). Endereco: Rua Abid Salim
Tajra, Bairro Marques, CEP 64002-468, Teresina-PI.

6.3. Materiais a serem disponibilizados.

6.3.1. Para a perfeita execugao dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades
estabelecidas, conforme ANEXO IV deste Termo de Referéncia, promovendo sua
substituicao quando necessario.

6.3.2. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverao ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao contratante, compreendendo
pecas para todas as estagOes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, observando as especificagoes e quantitativos constantes no ANEXO III deste
Termo de Referéncia

6.3.3. Na quantidade de 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugao
do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis)
meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apods
comunicagao escrita do contratante, sempre que nao atendam as condi¢des minimas de
apresentacao;

6.3.4 No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

6.3.5 Os uniformes deverdao ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato.
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7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucao total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o cronograma
de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

7.3. As comunicagOes entre o érgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

7.4. O orgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagao do
plano de fiscalizagdo, que contera informacdes acerca das obrigacoes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacao, das estratégias para execugao do objeto, do plano complementar
de execugao da contratada, quando houver, do método de aferigao dos resultados e das
sangoes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

7.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacao dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagao a
execucao do objeto contratado.

7.7. A Contratada nao precisard manter preposto da empresa no local da execucao do objeto
durante o periodo de execugao do servigo.

7.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutengao
do preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da
atividade.

Rotinas de Fiscalizagao

7.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).[A3]
Fiscalizagdo Técnica

7.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condic¢Oes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragao.

7.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as

ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descrigao do que for necessario para
a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°).
7.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira

notificages para a corregao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.
7.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagao
que demandar decisao ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato.
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7.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a
prorrogacao contratual.

7.16. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do
Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme previsto no [ANEXO VI] para
afericao da qualidade da prestacao dos servigos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

7.17. Durante a execugao do objeto, fase do recebimento provisdrio, o fiscal técnico
designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a
sua degeneracao, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

7.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagao da
execugao do objeto ou, se for o caso, a avaliagao de desempenho e qualidade da prestacao
dos servigos realizada.

7.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagao
realizada.

7.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servio com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador.

7.21. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servigo
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sangoOes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

7.22. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliagio de desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos por ela realizada.

7.23. O fiscal técnico poderd realizar a avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestagao dos servigos.

7.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugao do servigo, devera comunicar
a autoridade responsavel para que esta promova a adequacao contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais
previstos na Lei n. 14.133/2021. (IN05/17 - art. 62)

7.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugao dos
servigos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a
relacao detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na
proposta, informando as respectivas quantidades e especifica¢des técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

7.26. A fiscalizagao de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade da Contratante ou
de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

7.27. As disposigoes previstas neste Termo de Referéncia nao excluem o disposto no Anexo
VIII da Instrugao Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a
contratagado, por for¢a da Instrucao Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.
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7.28. Para efeito de recebimento provisodrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico
do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucao do objeto e, se for o caso,
a analise do desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizados em consonancia
com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

7.29. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutenc¢do das condigdes de
habilitagcao da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e
a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

7.30. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugao do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

7.31. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e nao apenas
erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.
7.32. Na fiscalizacao do cumprimento das obrigagoes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagoes:

7.32.1 No caso de empresas regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT):

7.32.1.1. no primeiro més da prestacao dos servigos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentacao:

7.32.1.1.1. relacdao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigao no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagao dos responsaveis técnicos pela execugao dos servicos,
quando for o caso;

7.32.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada;

7.32.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os
servigos; e

7.32.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos ao setor
responsavel pela fiscalizagao do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel
a verificagao da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):
7.32.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao (CND);

7.32.1.2.2. certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital
e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

7.32.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

7.32.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

7.32.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

7.32.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracao contratante;

7.32.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos servigos,
em que conste como tomador a parte contratante;
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7.32.1.3.3. cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;
7.32.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacao, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengao ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e de
qualquer empregado; e

7.32.1.3.5. comprovantes de realizacao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

7.32.1.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extin¢ao ou
rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacao dos servigos, no prazo definido no
contrato:

7.32.1.5. termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

7.32.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisoes contratuais;

7.32.1.7. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

7.32.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

7.32.2 Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 6.33.1.1 acima deverao ser apresentados.

7.32.3 A Administracao devera analisar a documentacao solicitada no item 6.32.1.3 acima no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.

7.32.4 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdao anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua obtengao, relativamente aos
empregados alocados, em dedica¢do exclusiva, na presta¢ao de servigos contratados.

7.32.5 O termo de quitacao anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tnico, da CLT.

7.32.6 Para fins de comprovagao da adogao das providéncias a que se refere o presente item,
sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagao, declaracao de negativa
de negociacao, ata de negociacao, dentre outros.

7.32.7 Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

7.32.8 No caso de sociedades diversa, tais como as Organizagoes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovagao de atendimento a
eventuais obrigagoes decorrentes da legislacao que rege as respectivas organizagoes.

7.32.9 Os documentos necessarios a comprovagao do cumprimento das obriga¢des sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartorio competente ou por servidor da Administragao.

73210 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagao
exclusiva de méao de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

7.32.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigao para o FGTS,
os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagao exclusiva de mao de
obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

25



PREFEITURA DE

TERESINA

ll NO CAMINHO CERTO

FMS

Fundacao Municipal |
de Qallde

7.32.12 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a nao manutengao das condigdes
de habilitacao pelo contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das
demais sangoes.

7.32.13 A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigacoes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacao, sob pena de rescisao
contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

7.32.14 Caso nao seja apresentada a documentagao comprobatoria do cumprimento das
obrigacoes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara
o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

7.32.15 Nao havendo quitagao das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze
dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados
da contratada que tenham participado da execucao dos servigos objeto do contrato.

7.32.16 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

7.32.17 Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungao de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

7.32.18 O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagoes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

7.32.19 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execug¢ao do contrato.

7.32.20 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transfere a Administracao Publica a responsabilidade por seu pagamento.
7.32.21 A fiscalizacao administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10
do Anexo VIII-B da Instru¢ao Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se
admite por forca da Instrugao Normativa Seges/Me n® 98, de 26 de dezembro de 2022.
7.32.22 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizagao dos dispéndios concernentes aos saldrios
e as obrigacgdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatorio que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

7.33. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execu¢ao no histdrico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracOes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao.

7.34. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competeéncia.

7.35. O gestor do contrato acompanhard a manuten¢ao das condi¢des de habilitagao da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
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obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais.

7.36. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas
pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

7.37. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacao de processo
administrativo de responsabilizacao para fins de aplicacao de sangdes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.

7.38. O gestor do contrato devera elaborar relatdrio final com informacdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacao e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

7.39. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos
para a formalizacao dos procedimentos de liquida¢ao e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacao e gestao nos termos do contrato.

Da Seguranca e Medicina do Trabalho, a contratada devera:

7.40. Cumprir as normas da Legislagao Brasileira de Seguranca do Trabalho na execucao de
todas as atividades realizadas por seus empregados, fornecendo a todos eles gratuitamente
os EPIs (equipamentos de protecao individual) correspondentes a fun¢ao desempenhada e
aos riscos ocupacionais existentes;

7.41. Instruir seus empregados sobre: a necessidade e uso correto dos EPI's (, quanto aos
procedimentos de primeiros socorros e uso de extintores a serem observados no local de
trabalho e no exercicio das atividades laborais;

7.42. Em caso de acidente de trabalho ou intercorréncias clinicas, providenciar a adequada
remocao do empregado/trabalhador/prestador de servico para unidade de satde mais
proxima;

7.43. Ocorrendo qualquer alteragao das normas regulamentadoras de segurancga e satide no
trabalho durante a vigéncia do contrato que imponham novas obrigagdes a contratada,
podera a fiscalizacdo contratual solicitar a exibicdo de documentos, interven¢do em
instalagOes (caso necessario), suspensao dos servicos, comprovacao de treinamentos
especificos ou adequagdes complementares que se fizerem necessarias ao pleno
cumprimento das novas diretrizes estabelecidas;

Do sistema informatizado de gerenciamento e batida de ponto eletronico

7.44. De modo a proporcionar a racionalizagao e a maior efetividade dos processos de gestao
e fiscalizacdo contratual, a contratada devera disponibilizar solu¢do tecnologica que
possibilite o gerenciamento e batida de ponto eletronico de forma a permitir a substitui¢ao
de documentagao fisica por digital, utilizando uma interface interativa entre as partes
envolvidas disponibilizando no local de trabalho e possibilitando a coleta de informagoes
das rotinas trabalhistas, conforme especificagoes estabelecido neste Termo de Referéncia em
anexo;

7.45. Justifica-se a exigéncia de disponibilizagao de sistema informatizado de gerenciamento
e batida de ponto eletronico a fim de garantir um controle assertivo e seguro da jornada de
trabalho dos colaboradores vinculados a contratagao, simplificando a rotina de registro de
ponto e a fiscalizagdo do cumprimento das rotinas relacionadas. Além disso, racionaliza o
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processo de fiscalizagao dos servigos diante do quantitativo de colaboradores vinculados a
contratacgdo e de lotacGes vinculadas a essa Administragao;

7.46. Do cumprimento do percentual minimo de mao de obra constituido por mulheres
vitimas de violéncia doméstica e pessoas oriundas ou egressas do sistema prisional.

7.47. Conforme Decreto Municipal n° 24.387/2023 devera a contratada empregar mao de
obra formada por mulheres em situacao de vulnerabilidade e risco social decorrente de
violéncia doméstica, em percentual minimo de 10% (dez por cento) das vagas, assim como
de mao de obra formada por pessoas oriundas ou egressas do sistema prisional, em
percentual minimo de 5% (cinco por cento) das vagas.

8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

8.1. Obrigacoes da Contratante

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o Edital e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢oes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execuc¢do do objeto, quanto a dimensado, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condigoes estabelecidos no Edital e seus anexos;

8.1.7. Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Termo de Referéncia;

8.1.8. Adotar as medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacoes por parte do
Contratado, inclusive com a abertura do devido processo administrativo com fins de

apuracao;

8.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagoes e reclamagdes relacionadas a
execucao do Edital e seus anexos, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do
ajuste.

8.1.10. A Administracdo tera o prazo de 30 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 60 dias.

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.1.13. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execu¢dao do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8.1.14. Efetuar as retengOes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n.
5/2017.

8.1.15. Nao praticar atos de ingeréncia na administracao da Contratada, tais como:
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1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-
se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacao previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcao e apoio ao

usuario;
2. Direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
3. Promover ou aceitar o desvio de fung¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante

a utilizagao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagao e em
relacdo a fungao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessao de didrias e passagens.

8.1.16. Fiscalizar 0 cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e para com o
FGTS, especialmente:

1. A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacao e auxilio-satide, quando for devido;

2. O recolhimento das contribui¢des previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

3. O pagamento de obrigagOes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extin¢do do contrato.

4. Analisar os termos de rescisao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacao dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apos a
extingdo ou rescisao do contrato.

5. Fornecer por escrito as informagoes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

6. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento;

7. Cientificar o 6rgao de representagao judicial da FMS para ado¢ao das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

8. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas,

orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatdrios de inspe¢des técnicas
ap0s o recebimento do servigo e notificagdes expedidas;

9. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes,
apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de
seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou
em local por ela designado;

10. Manter sob sua guarda, juntamente com cada contrato e aditivo, a planilha de custos
e formacdo de pregos que originou cada termo, que é anexo obrigatério daqueles
instrumentos;

11. Assegurar o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, com o
objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural envolvidas na prestagao dos servigos,
conforme dispoe a Lei n.? 13.709, de 14 de agosto de 2018.

8.2. Obrigacoes da Contratada

8.2.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes do Edital e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto
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8.2.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, II, da Lei n. © 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou
informagao por eles solicitados;

8.2.3. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Registro
Cadastral, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato,
junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

a) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

b) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal, Estadual ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado;

¢) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

8.2.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante e nao podera onerar o objeto
do contrato;

8.2.5. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucao do objeto contratual.
8.2.6. Paralisar, por determinagao do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

8.2.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condic¢Oes exigidas para habilitagao na contratagao;

8.2.8. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116, da Lei n. ¢ 14.133, de 2021);
8.2.9. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paradgrafo tnico, da Lei n. © 14.133, de 2021);

8.2.10. Guardar sigilo sobre todas as informagoes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

8.2.11. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2.12. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do contratante;

8.2.13. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas do contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao
atender as recomendagdes de boa técnica e a legislacao de regéncia;

8.2.14. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14
de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecao de dados pessoais a que tenha
acesso por forca da execugao do Edital e seus anexos;

8.2.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
execucao do objeto e nas melhores condi¢oes de seguranca, higiene e disciplina.
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8.2.16. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andlise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

8.2.17. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

8.2.18. Executar os servigos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta;

8.2.19. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrec¢des resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

8.2.20. Manter a execugao do servigo nos horarios fixados pela Administragao, mesmo nos
casos de necessidade de realizagao do servico em horario noturno.

8.2.21. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27, do Coédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990),
ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.2.22. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

8.2.23. Vedar a utilizagdao, na execugao dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou fungao de confianga no 6rgao Contratante,
nos termos da Simula Vinculante n® 13 do STF;

8.2.24. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecado
Individual - EPI, quando for o caso;

8.2.25. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

8.2.26. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho
(CLT) deverao apresentar a seguinte documentagdao no primeiro més de prestacdo dos
servicos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:
8.2.27. Rela¢ao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, saldrio, horario
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigao no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), dados bancarios e Numero de Identificagdo Social (NIS), com
indicagao dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso;

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada; e

b) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servigos;
c) declaragao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagao dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

8.2.28. Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacao do contrato administrativo ou cada vez que forem
atualizados. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de
prestacao de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagao
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pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo.

8.2.29. Substituir, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licencas, o empregado
posto a servi¢o da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao
Fiscal do Contrato;

8.2.30. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacoes previstas em Acordo,
Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a Contratante;

8.2.31. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposi¢des
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de
participagao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
nao trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracao Publica, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como valores
ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

8.2.32. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucao contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regidao metropolitana em que ocorre a prestacao dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administracao analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacao do pagamento.

8.2.33. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

8.2.34. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicado dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execucao do servico, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

8.2.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragao;

8.2.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada
relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcéo;

8.2.37. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtenc¢ao das
informagdes de seus interesses junto aos drgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacoes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

8.2.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribui¢des previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestagao dos servigos ou da admissao do empregado;

8.2.39. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengao de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando
disponivel.
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8.2.40. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servigos;

8.2.41. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigacOes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do
pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposi¢ao da Contratante;

8.2.42. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacao do cumprimento das
obrigagOes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicagao, até que a situacao seja regularizada, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis.
8.2.43. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagao mencionada no
subitem anterior, sem a regulariza¢do da falta, a Administracao podera efetuar o pagamento
das obrigacOes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execucao dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sanc¢oes cabiveis.

8.2.44. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

8.2.45. Paralisar, por determinagao da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

8.2.46. Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

8.2.47. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado.

8.2.48. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

8.2.49. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacao, qualquer
mudanga no método de execucgao do servico que fuja das especificagdes constantes deste
Termo de Referéncia.

8.2.50. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢ao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem
como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

8.2.51. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Contratante;

8.2.52. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendag0es aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.

8.2.53. Fornecer, a fim de subsidiar a analise de pedidos de repactuagdo, os documentos
exigidos em normativos municipais ou quaisquer outros que, uma vez solicitados
formalmente por érgao municipal, vise a comprovagao de valores alocados ao custo da mao
de obra fornecida.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO E DAS FONTES DE RECURSOS:
9.1. Da estimativa de custos:

9.1.1. A quantidade de postos a serem contratados seguem na tabela no Item 1.1 deste Termo
de referéncia:
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9.1.2. Para elaboracao da Planilha de Custos e Composi¢ao de Precos devera ser utilizada a
Convengao Coletiva de Trabalho-CCT n°® 2025/2025, ntimero de registro no MTE:
PI000053/2025, data de registro no MTE: 10/03/2025, celebrada entre os Sindicatos de
Empresas de Asseio e Conservacao de Imdveis do Estado do Piaui e o Sindicatos dos
Empregados de Empresas Asseio e Conservacao de Imdveis do Estado do Piaui (11952778).
9.1.3. O custo anual estimado da contratacao é de R$ 1.230.069,50 (Um milhao, duzentos e
trinta mil, sessenta e nove reais e cinquenta centavos) consoante quadro Resumo das
Planilhas de Custos e Formacao de Precos, apensado aos autos do processo (11952826).

9.2. Das fontes de Recursos:

9.2.1 . As despesas decorrentes desta contratagao serdo suportadas com os recursos
(Anexo Nuorem 11798059, 11798081)

Despesa: 3.3.90.37 - Locagdo de Mdo-de-Obra.

Unidade: 001 - Fundag¢do Municipal de Saiide.

2. 114 - Administracdo da FMS

4. 088 - Manutencdo e Estruturacdo de Estabelecimentos da Atencdo Primdria em Saiide.

4 . 089 - Manutengio e Estruturacido de Estabelecimentos da Atencdo Especializada em
Saiide.

Fontes de Recursos:

659 - Outros Recursos Vinculados a Saiide - Servigos de Satide.

10. CRITERIOS DE MEDICAO DE PAGAMENTO

A aferigao da execugao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
a). A avaliacdo da execucao do objeto utilizard o Instrumento de Medicao de Resultado
(IMR), conforme previsto no ANEXO VI, para afericdo da qualidade da prestacao dos
Servigos.

b). Sera indicada a retengdao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

I - ndo produzir os resultados acordados,

IT - deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

III - deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

IV - A utilizacdo do IMR nado impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para
a avaliacao da prestagao dos servicos.e adequagio do objeto prestado.

10.1 Recebimento do Servico

10.1.1. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 03 (trés) dias uteis, pelos

fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n®
14.133)

10.1.2. O prazo da disposigao acima serd contado do recebimento de comunicagiao de
cobranca oriunda do contratado com a comprovagao da prestacao dos servigos a que se

referem a parcela a ser paga.

10.1.3. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisdrio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
10.1.4. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo.
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10.1.5. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisdrio sob
o ponto de vista técnico e administrativo.

10.1.6. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

10.1.6.1 O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avalia¢des da execugao do
objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagao dos servicos
realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

10.1.6.2 O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos saldrios e as obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més
anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.
10.1.7. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

10.1.8. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorreg¢Oes resultantes da execug¢ao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao
atestar a ultima e/ou tinica medicao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

10.1.9. A fiscalizagao nao efetuard o ateste da tiltima e/ou tinica medicao de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio. (Art. 119 ¢/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

10.1.10. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugoes exigiveis.

10.1.11. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagoes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicagao das penalidades.

10.1.12. Quando a fiscaliza¢ao for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado
devera conter o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execugao do
contrato, em relagao a fiscaliza¢ao técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
10.1.13. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente,
apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagao mediante
termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

10.1.13.1 Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,

administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mencao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme
regulamento.

10.1.13.2 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagao apresentada pela
fiscalizagao e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagao e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

10.1.13.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e
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10.1.13.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

10.1.13.5 Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizagao dos
procedimentos de liquidac¢ao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao.
10.1.14. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade
e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-
se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao
do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

10.1.15. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execu¢ao do objeto ou no instrumento de
cobranga.

10.1.16. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucao do contrato.

10.2. Liquidacao

10.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10
(DEZ) dias uteis para fins de liquidagao, na forma desta segdo, prorrogaveis por igual
periodo.

10.2.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) o periodo respectivo de execuc¢ao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengoes tributdrias cabiveis.

10.2.3. Havendo erro na apresentac¢ao da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao
da regularizagao da situagao, sem 6nus ao contratante;

10.2.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-
line ao SISTEMA DE REGISTRO CADASTRAL ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada
no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.2.5. A Administracao devera realizar consulta ao SISTEMA DE REGISTRO CADASTRAL
para:

a) verificar a manutengao das condig¢des de habilitagao exigidas no edital;

b) identificar possivel razao que impega a participagao em licitagdo, no ambito do 6rgao ou
entidade, que implique proibi¢ao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

10.2.6. Constatando-se, junto ao SISTEMA DE REGISTRO CADASTRAL, a situacao de
irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
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10.2.7. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

10.2.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

10.2.9. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao
junto ao SISTEMA DE REGISTRO CADASTRAL.

10.3. Pagamento

10.3.1. O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias corridos, contados da data final
do periodo de adimplemento a que se referir, através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente, indicado pelo contratado.

10.3.2 Para efeito de pagamento, a Contratada devera apresentar a CONTRATANTE
solicitacao de pagamento, devidamente protocolada, acompanhada dos documentos abaixo
relacionados:

a) Requerimento, devidamente assinado, constando nome da empresa, nimero, valor da
nota fiscal e dados bancarios

b) Copia legivel do empenho assinado pelo gestor da instituicao;

c) Nota fiscal ou nota fiscal-fatura, devidamente atestada, encaminhada pelo responsavel
pelo recebimento do produto a CONTRATANTE, sanadas as irregularidades constatadas.
d) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS
fornecido pela CEF — Caixa Econdmica Federal, devidamente atualizado.

e) Certidao de Regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal.

f) Certidao negativa de Débitos Trabalhistas.

g) Ata de Registro de Precos, Contratos e Aditivos assinado pelas partes (quando houver).
10.4. Para inicio do procedimento de pagamento pela Administracdo, ¢ imprescindivel a
Contratada a abertura de Processo Administrativo de Pagamento a ser realizada por meio
de processo eletronico através do Sistema Eletronico Informagdes — SEI. Para tanto,
necessario o cadastro de usudrio das empresas/fornecedores responsaveis pela solicitacao de
pagamento no site https://prodater.pmt.pi.gov.br/processoeletronico, sob orientacdo e
acompanhamento da PRODATER, pelo namero 3215- 7592, e-
mail: processoeletronico@pmt.pi.gov.br;

10.4.1. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente na nota fiscal apresentada e depois de verificada a regularidade fiscal do
contratado.

10.4.2. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacao ou, ainda, circunstancia que impega a liquidacao da despesa, como, por exemplo,
obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, a
Contratada sera notificada para que providencie as medidas saneadoras.

10.4.3. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

10.4.4. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta para verificar a
manutencao das condig¢oes de habilitacao exigidas no edital.
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10.4.5. Constatando-se situagao de irregularidade da contratada, serd providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacao
ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratante.

10.4.6. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

10.4.7. Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

10.4.8. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada nao regularize sua situagao.
10.4.9. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico
de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante, nao sera rescindido o contrato em execucao com a contratada inadimplente.
10.4.9.1. Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributdria prevista na legislacao
aplicavel.

10.4.9.2. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, nao sofrerd a retencao tributdria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10.4.9.3. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicagao da seguinte formula:

EM=1xN x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP =
Valor da parcela a ser paga. I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim
apurado:

I I I =

= (TX) = (6/100) 365 0,00016438
TX
= Percentual da taxa

anual = 6%.

11. REPACTUACAO CONTRATUAL

11.1. Os pregos contratados serao repactuados para manutengao do equilibrio econdmico-
financeiro, apos o interregno de um ano, mediante solicitagao do Contratado.

11.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

11.2.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convenc¢ao ou
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dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

11.2.2 Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagao da proposta.

11.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera
contado a partir da data da ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto da
nova solicitacao.

11.3.1 Entende-se como ultima repactuacao a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

11.4. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacao, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os
decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos.

11.5. Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao dos
custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem
os acordos, convengoes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

11.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagao, de beneficios nao previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de lei, acordo, convengao
ou dissidio coletivo de trabalho.

11.7. Na repactuacao, o Contratante nao se vinculara as disposigoes contidas em acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administra¢ao Publica, de matéria nao trabalhista,
de pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou
que estabelecam direitos nao previstos em lei, como valores ou indices obrigatorios de
encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

11.8. Quando a repactuagao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado
efetuard a comprovagao da variagao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacao
de Pregos, acompanhada da apresentacao do novo acordo, convengao ou senten¢a normativa
da categoria profissional abrangida pelo contrato.

11.8.1 A repactuacio para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengio
ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mio
de obra decorrente desses instrumentos.

11.8.2 A repactuacao dos valores do salario, do auxilio-alimentacdo e dos beneficios de
natureza trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia tera como base o acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja,
aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licita¢do) e nao o instrumento
paradigma.

11.8.2.1. Os indices aplicados para aumento do saldrio, do auxilio-alimentacdo e dos
beneficios de natureza trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia serao
aqueles constantes no instrumento coletivo ao qual esta vinculado o Contratado, e esses
indices serao aplicados sobre os valores do salario, do auxilio-alimentagao e dos beneficios
de natureza trabalhista ou social constantes na proposta apresentada pela empresa no
momento da licitacao.

11.8.3 A repactuagao dos demais custos relativos a mao de obra tera como base o acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja,
aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagao).
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11.9. Quando a repactuacao solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de
reajustamento IPCA, com base na seguinte formula:

R=V(I-I°)/1I° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentagio da
proposta;

I = Indice relativo ao més do reajustamento

11.10. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o Contratante pagara
ao Contratado a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado
obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

11.11. Nas aferigoes finais, o indice utilizado para a repactuagao dos custos decorrentes do
mercado serd, obrigatoriamente, o definitivo.

11.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais
ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagao
entdo em vigor.

11.13. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do
mercado, por meio de termo aditivo.

11.14. Independentemente do requerimento de repactuagao dos custos decorrentes do
mercado, o Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacao do indice adotado
que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a
reducao dos valores correspondentes da planilha contratual.

11.15. Os efeitos financeiros da repactuagao decorrente da variacao dos custos contratuais de
mao de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho
retroagirao, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo,
convencao ou senten¢a normativa que fundamenta a repactuacao.

11.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderao se iniciar em data
futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade
para concessao das repactuagoes futuras.

11.17. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

11.18. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes
de eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

11.19. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo
acordo, convengao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao
Contratante ou ao Contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no
termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuagao, a ser exercido
tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

11.20. A extingdo do contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuagao
solicitada tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo
indenizatdrio.
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11.21. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacao de precos em até 30 (trinta) dias
uteis, contado da data do fornecimento, pelo Contratado, da documentagao comprobatdria
da variacao dos custos a serem repactuados.

11.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o Contratado nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pelo Contratante para a
comprovacao da variacao dos custos.

11.23. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

11.24. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento,
a manutengao do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso
II, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

11.25. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a propor¢ao inicial em relagao ao valor contratado.

11.26. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia nao-cumulativa de PIS e
COFINS, a comprovacao das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no
momento da prorrogacdo contratual ou da repactuacao de precos, a fim de que sejam
promovidos os ajustes necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas
contribuigoes.

11.27. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do item
relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e
Formacao de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua
efetiva repercussao sobre os precos contratados.

11.27.1 A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
12. DA PRERROGATIVA CONTRATUAL DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA:

12.1. A Administracdo possui as seguintes prerrogativas contratuais:

I - modifica-los, unilateralmente, para melhor adequacao as finalidades de interesse publico,
respeitados os direitos do contratado;

IT - extingui-los, unilateralmente, nos casos especificados nesta Lei;

III - fiscalizar sua execugao;

IV - aplicar sangdes motivadas pela inexecucao total ou parcial do ajuste;

V - ocupar provisoriamente bens moéveis e imoveis e utilizar pessoal e servigos vinculados
ao objeto do contrato nas hipdteses de:

a) risco a prestac¢ao de servicos essenciais;

b) necessidade de acautelar apuragao administrativa de faltas contratuais pelo contratado,
inclusive apos extingao do contrato.

§ 1° As clausulas economico-financeiras e monetarias dos contratos nao poderao ser alteradas
sem prévia concordancia do contratado.

§ 2° Na hipotese prevista no inciso I do caput deste artigo, as cldusulas economico-financeiras
do contrato deverao ser revistas para que se mantenha o equilibrio contratual

13. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1.1.Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o contratado

que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao ou ao
funcionamento dos servigos ptiblicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
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e) nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;
i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.1.2.Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes

sancgodes:

i. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de
2021);

ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”,“c”,”d”, “e”, “t” e “g” do subitem acima deste Termo de Referéncia, sempre que nao se
justificar a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, § 4%, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

Y77}

descritas nas alineas “h”, “i”, “j”, “k” e “1” do subitem acima deste Termo de Referéncia, bem

" 1

como nas alineas “b”, “c”, “d”, “e”, “t” e “g”, que justifiquem a imposicao de penalidade
mais grave (art. 156, §5°% da Lei n® 14.133, de 2021).

iv. Multa:

1. moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite do 30° (trigésimo) dia;

2. moratoéria de 0,6% (seis décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, apds o 30? (trigésimo) dia, sem prejuizo das demais penalidades,
limitada ao 60° (sexagésimo) dia de atraso; limitado a 20% do valor do contrato licitado.

3. O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza a Administragao a promover a extin¢ao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispoe
o inciso I do art. 137 da Lei n® 14.133, de 2021.

4. compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total do objeto.

13.1.3. A aplicacao das sang¢des previstas no Contrato nao exclui, em hipotese alguma, a

obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°% da Lei n®
14.133, de 2021)

13.1.4.Todas as sangoes previstas no Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

13.1.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias tteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)
13.1.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.
156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).
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13.1.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicagao enviada pela autoridade competente.

13.1.5. A aplicacdao das sancOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.
13.1.6. Na aplicacao das sang¢oes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infragao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagoes dos 6rgaos de controle.

13.1.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159).

13.1.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos no Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sangOes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e sdcios
com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relacao de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados,
em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica
prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

13.1.9. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da san¢ao, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito
do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

13.1.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
13.1.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de

multa administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderao ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido orgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado
possua com o mesmo Orgao ora contratante, na forma da Instru¢ao Normativa SEGES/ME n®
26, de 13 de abril de 2022.

14. ALTERACOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES

14.1. O Contrato podera ser alterado em qualquer das hipoteses previstas nos artigos 124 e
125 da Lei n® 14.133, de 2021.

14.1.1. Nas alteragoes unilaterais a que se refere o inciso I do caput do art. 124 da Lei n. ©

14.133, de 2021, o contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais,
acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato que se fizerem nas compras.
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14.2. E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusio, cisio ou
incorporacao do Contratado com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagao exigidos na
licitagao original;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; e

¢) nao haja prejuizo a execucao do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da
Administracdo a continuidade do contrato.

14.3. A substituicao de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo 6rgao ou
entidade contratante e condicionada a comprovacao de que a nova empresa do consércio
possui, no minimo, 0os mesmos quantitativos para efeito de habilitacao técnica e os mesmos
valores para efeito de qualificagdo econOmico-financeira apresentados pela empresa
substituida para fins de habilitacdo do consdrcio no processo licitatério que originou o
contrato.

14.4. As alteragdes previstas nesta clausula serao formalizadas por termo aditivo ao contrato.
15. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

15.1. Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

15.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagio de procedimento
de DISPENSA DE LICITACAO, na forma eletrénica, com fundamento na hipétese do art.
75 da Lei n® 14.133, de 2021, que culminard com a seleg¢ao da proposta de MENOR PRECO
POR ITEM.

15.1.2. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condigbes para contratagao, especialmente quanto a existéncia de
sanc¢ao que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais.

15.2. A proposta devera conter:

15.2.1. Nome da proponente, endereco completo, nimeros do CNPJ e da Inscrigao Estadual
ou no Distrito Federal;

15.2.2. Preco unitdrio e total do(s) item(s), devendo estarem inclusos nos precos ofertados
todos os tributos, embalagens, encargos sociais, frete, seguro e quaisquer outras despesas
que incidam ou venham a incidir sobre o objeto desta contratacdao (Havendo divergéncia
entre os pregos unitarios e total, prevalecera o primeiro e, se a divergéncia for entre o valor
em algarismo e por extenso, prevalecera o valor por extenso).

15.2.3. A proposta devera conter correio eletronico (e-mail) e niumero de telefone validos para
eventuais comunicagoes, inclusive notificagGes.

15.3. Critérios de Aceitacdao da Proposta:

15.3.1. As propostas deverao ter validade nao inferior a 90 (noventa) dias, contados da data
de sua entrega e serdo selecionadas pelo critério menor preco por ITEM.

15.3.2. As proponentes deverao apresentar propostas em consonancia com as especificagdes
técnicas do Termo de Referéncia, contidos no ANEXO V.

15.3.3. As propostas que nao estiverem em conformidade com os requisitos estabelecidos
neste instrumento serdao desclassificadas.

15.3.5. A licitante devera apresentar Planilha de Composigao de Custos e Formagao de Pregos
de todos os profissionais a serem contratados, incluindo insumos e demais equipamentos,
com a respectiva MEMORIA DE CALCULO, apresentagdo da guia de recolhimento do FGTS
— GFIP (com recibo de conectividade), a copia do acordo ou da convengao coletiva de
trabalho, que subsidiou a elaboracdao da proposta de precos e que servira de base para
eventuais repactuagoes ou revisoes do Contrato, seguindo para tanto a Instrucao Normativa
n? 05 de 25 de maio de 2017
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15.4. Exigéncias de habilitagao:

15.4.1. Habilitacao juridica

a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

b) Empresario individual: inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

¢) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacao da autenticidade no
sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

d) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricio do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus

administradores;

e) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagao de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como
sua sede, conforme Instru¢ao Normativa DREI/ME n.® 77, de 18 de marco de 2020.

f) Sociedade simples: inscrigao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

g) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Pablico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz

h) Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764,
de 16 de dezembro 1971.

i) Agricultor familiar: Declaracdao de Aptidao ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou, ainda,
outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do
Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 4%, §2° do Decreto n® 10.880, de 2 de dezembro
de 2021.

j) Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS - CEI, que comprove a
qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instru¢ao Normativa RFB n.
971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

15.5. Habilitacao fiscal, social e trabalhista

a) Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas

Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGEN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

¢) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
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VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943;

e) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

g) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicao mediante a apresentacdo de declaracao da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

h) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢ao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

i) O cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal.

15.6. Qualificacao Economico-Financeira

a) Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacao na licitagao
(Decreto Municipal n® 23.847, de 2023), ou de sociedade simples;

b)Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

¢) Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores
a 1 (um), comprovados mediante a apresentagao pelo licitante de balanco patrimonial,
demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contabeis dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagao das seguintes féormulas:

I - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo)/( Passivo Circulante
+ Passivo Nao Circulante); II - Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total)/(Passivo Circulante
+Passivo nao Circulante); e

II - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

d) Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido
para fins de habilitagao o capital minimo de 5% do valor total estimado da contratacao

e) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagio deverao atender a todas as
exigéncias da habilitacao e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°)

f) O balang¢o patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracoes
contabeis limitar-se-ao ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
ha menos de 2 (dois) anos. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, §6°)

g) O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante

declaragdao assinada por profissional habilitado da 4area contdbil, apresentada pelo
fornecedor.

15.7. Qualificacdo Técnica

15.7.1. Declaragao de que o licitante possui ou instalard escritério (com poderes para
resolugdo que quaisquer questdes contratuais) no municipio de Teresina- PI, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato;
15.7.2. Apresentar, um ou mais atestado (s) e/ou declaragao (0es) de capacidade técnica,
expedido (s) por pessoa (s) juridica (s) de direito ptblico ou privado, em nome da licitante,
que comprove (m):
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15.7.2.1..Aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas
e quantidades com o objeto desta Contrata¢ao Direta, demonstrando que a licitante gerencia
ou gerenciou servigos de terceirizagdo com, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do
numero de empregados que serao necessarios para suprir os postos a serem contratados em
decorréncia desta Contratagao Direta pelo periodo minimo de 03 (trés) anos, ininterruptos
ou nao, na prestacao destes servicos terceirizados até a data da sessao publica de abertura
desta Contratagao.

15.7.2.2 .Sera aceito o somatorio de atestados e/ou declaragdes de periodos concomitantes
para comprovagao do quantitativo minimo de empregados.

15.7.2.3. Os periodos concomitantes serdo computados uma tunica vez para efeito de
contagem;

15.7.2.4. Somente serao aceitos atestados expedidos apds a conclusdao do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES n. 5, de 2017;
15.7.3.. Devera ser disponibilizado todas as informagOes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do
contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servicos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5, de 2017;

15.7.4.. Os atestados de capacidade técnica deverao referir-se a servigos prestados no ambito
de sua atividade economica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente,
devendo ter experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestagao dos servigos de natureza
continuada, ininterruptos ou nao, até a data de sessao publicada abertura desta contratacao;
15.7.5. Comprovar que cumpre as normas de segurancga e medicina do trabalho, através de
registro do SESMT (Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho) na DRT do Ministério do Trabalho, se for o caso, ou declaragao de isencao do
comprovante amparado pela legislagao.

15.7.6.. Para a confirmacao de tempo de experiéncia, poderao ser aceitos outros documentos
idoneos, mediante diligéncia do Agente de Contratacao.

15.7.7.. Declaragao de que a empresa licitante utilizard de solugao tecnoldgica para
gerenciamento e batida de ponto eletronico.

16. DISPOSICOES FINAIS:

16.1. As normas disciplinadoras da Contratagdo serdao sempre interpretadas em favor da
ampliacao da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da
Administragao, a finalidade e a seguranga da contratagao.

16.2. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da dispensa, a
promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugao do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informagao que deveria constar no ato da
sessao publica.

16.3. A autoridade competente para determinar a contratagao podera revogar a licitagao em
face de razdes de interesse publico, derivadas de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anuld-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocagao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e
fundamentado.

16.4. A anulagdo do procedimento de dispensa induz a do contrato.
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16.5. Os contratantes nao terao direito a indeniza¢ao em decorréncia da anulagao do processo
de dispensa, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos
que tiver, comprovadamente, suportado no cumprimento do contrato.

16.6. A participacao na presente DISPENSA implica em concordancia tdcita, por parte do
CONTRATANTE, com todos os termos e condi¢des deste Termo de Referéncia, do ETP e do
Edital e das clausulas contratuais ja estabelecidas.

16.7. Os casos omissos serdo submetidos a parecer do Orgao Juridico da Fundagio Municipal
de Saude de Teresina, por meio da Assessoria Juridica - AJU/FMS consoante Decreto
Municipal de n° 2.964/1995 (Regimento Interno da FMS), em seu art. 17 e resolvidos em
conformidade com o preceituado na Lei Federal n° 14.133, de 2021, suas alteragOes
posteriores, e demais legisla¢des vigentes.

16.8. Fica eleito o Foro da Comarca de Teresina, PI, para dirimir litigios resultantes da
aplicagao deste Termo de Referéncia.

Teresina — PI, 10 de abril de 2025.

Sonia Cristina Lopes
Chefe do Ntcleo de Almoxarifado - NUAL/FMS

Lidia Maria de Carvalho G. Nunes Paiva Dias
Gerente Administrativa- GEADM/FMS

Jalisson Hidd Vasconcellos
Diretor de Administracdo e Financas - DAF/FMS

Charles Carvalho Camillo da Silveira
Presidente da Fundacao Municipal de Satde

ANEXOS:
ANEXO I
DESCRICAO DOS SERVICOS
SERVICOS CBO
CARREGADOR 7832-15

Descricao: Preparam cargas e descargas de mercadorias; movimentam e fixam
mercadorias; conferem mercadorias, entregam e coletam encomendas; manuseiam cargas
especiais; reparam embalagens danificadas e controlam a qualidade dos servigos
prestados. Operam equipamentos de carga e descarga. Formacao especifica: ndo se requer
nenhuma escolaridade
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ANEXO II

QUANTITATIVO E DESCRICAO D

OS SERVICOS

APOIO E SERVICOS AUXILIARES -carregadores

ITEM CATEGORIA QUANTITATIVO

01 ;:C;‘;{Ii\ll{igﬁif * 17 20% DE ADIC.
HORAS INSALUBRIDADE
TOTAL POSTOS 17

Obs.1: O pagamento de adicional de insalubridade estara vinculado a execucdo de
atividades em ambiente insalubre a ser comprovado por laudo técnico a cargo da
contratada. Contudo, para a elaboragao da proposta de preco deverd ser observado os
percentuais acima assinalados conforme cada tipo de servico.

Obs.2: O quantitativo informado é de profissionais necessarios e nao de postos.

ANEXO 11T

RELACAO DE UNIFORMES

DETALHAMENTO UNIFORMES - 06 MESES.
CARREGADOR
N° |Composi¢ao Uniformes Quant.
Calgas jeans, modelo tradicional, com logomarca no b
A |bolso traseiro
B  |Camisa polo, com bolso dianteiro e logomarca 2
C |Bota de couro 1
D |Cracha 1
E |Cinto 1
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ANEXO IV

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL

DETALHAMENTO EPI'S - SEMESTRAL

CARREGADOR

N° [Composicao Quant.
A |Bota de seguranga couro 1

B |Luva pigmentada(tricotada) (par) 07

C |[Mascara PFF2 sem filtro 10

D  |Protetor auricular tipo plug 10

E |[Cinta ergonomica 1

ANEXO V
PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
Anexo VII-D Instru¢dao Normativa n® 05, de 25 de maio de 2017, da Secretaria de
Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao do Governo
Federal, e alteragoes

N° do Processo:

Licitagdo N /

Dia / / as horas

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A

CONTRATACAO)
A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano):
B Municipio/UF:
C IAno do Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo:
D Numero de meses de execugao contratual:
IDENTIFICACAO DO SERVICO
. Quantidade total
Tipo d
1po. € Unidade de Medida a contratar (Em
Servico N
func¢ao da
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unidade de
medida)

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servico contratado,
inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas,
desde que haja justificativa.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderao ser desnecessarias quando
se tratar de determinados servicos que prescindam da dedicacao exclusiva dos
trabalhadores da contratada para com a Administragao.

MODULOS Mio de obra

Mao de obra vinculada a execugao contratual

Dados para composigao dos custos referentes a mao de obra

1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas
distintas)

Classificagao Brasileira de Ocupagoes (CBO)

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria Profissional (vinculada a execugao
contratual)

2
3
4
5

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de
servigo.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.
Modulo 1 - Composicao da Remuneracao (Redacao dada pela Instrucao Normativa
n° 7, de 2018)

Composicao da Remuneracao Valor (R$)

Salario-Base

IAdicional de Periculosidade

IAdicional de Insalubridade

IAdicional Noturno

IAdicional de Hora Noturna Reduzida

MmOl |m ||~

Outros (especificar)

Total

Nota 1: O Mo6dulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacao
do servigco no periodo de 12 meses.

51 13° (décimo terceiro) Salra?lo, Férias e Adicional de Valor (RS)
Férias

A 13° (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total
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Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Submdédulo 2.1 - 13°
(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
Nota 1: Como a planilha de custos e formacao de precos é calculada mensalmente,
provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificacdo natalina, férias e adicional de férias. (Reda¢iao dada pela Instrucao
Normativa n® 7, de 2018) Nota 2: O adicional de férias contido no Submoédulo 2.1
corresponde a 1/3 (um terco) da remuneracdo que por sua vez é divido por 12 (doze)
conforme Nota 1 acima.

Submoadulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo

de Servico (FGTS) e outras contribuigoes.

2.2 iif;iiiizzeesoutms Percentual (%) [Valor (R$)

A INSS 20,00%

B Salario Educacao 2,50%

C SAT

D SESC ou SESI 1,50%

E SENAI - SENAC 1,00%

F SEBRAE 0,60%

G INCRA 0,20%

H FGTS 8,00%
Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdencidrios, do FGTS e demais
contribuicdes sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo vigente. Nota 2: O SAT a
depender do grau de risco do servico. Para servicos continuados com dedicacao
exclusiva de mao de obra, considera- se risco grave, 3% Nota 3: Esses percentuais
incidem sobre o Mddulo 1, 0 Submddulo 2.1. (Redacao dada pela Instrucao
Normativa n® 7, de 2018)

Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte
B Auxilio-Refeicao/Alimentagao
C Assisténcia Médica e Familiar
D Outros (especificar)
Total

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor
eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convencdes e
Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrucao

Normativa.
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
| 2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios fValor (R$) |
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1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de
) Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios

Total

Moédulo 3 - Provisao para Rescisdao (Redacao dada pela Instrucio Normativa n® 7, de

Prévio Trabalhado

2018)

3 Provisao para Rescisdao Valor (R$)
A IAviso Prévio Indenizado
B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C MI/Jlt.a do FGTS e contribuigao social sobre 0 Aviso

Prévio Indenizado
D IAviso Prévio Trabalhado
e [ncidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre

0 Aviso Prévio Trabalhado
v Multa do FGTS e contribui¢ao social sobre o Aviso

Total

Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias

trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacao

de servico estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislacao.

(Redacao dada pela Instrucao Normativa n® 7, de 2018)
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Redacao dada pela Instrucao

Normativa n® 7, de 2018)

4.1

Substituto nas Auséncias Legais

'Valor (R$)

A

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade

O |N|w

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de
trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

Substituto na cobertura de Outras auséncias
(especificar)

Total

Submodulo 4.2 - Substituto na Intrajornada (Redacao dada pela Instrucao
Normativa n® 7, de 2018)

4.2

Substituto na Intrajornada

Valor (R$)
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A ubstituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
limentacao
Total
4 Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente Valor (R$)

4.1Substituto nas Auséncias Legais

4.25ubstituto na Intrajornada

Total

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
(Redacao dada pela Instrucao Normativa n® 7, de 2018)

Modulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos 'Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total
Nota: Valores mensais por empregado.
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%)
Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos

IC.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o

valor do faturamento.
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QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor
por empregado)

'Valor (R$)

A Modulo 1 - Composigao da Remuneragao
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e
Diarios
C Modulo 3 - Provisao para Rescisao
D Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional
IAusente
E Modulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)
F Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor Total por Empregado
QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Valor
Tipo de PZ(;pOStO En?tfj :c?os Pro Voa;g or Qtde. de |Valor Total
Servigo (A) P Preg P PO postos (E)| do Servigo
Empregado | por Posto Posto
(B)
F)=(Dx
© |[D=6Bx0 b
1 Servigo 1pg RS RS
(indicar)
i Servigo 2 lpg RS RS
(indicar)
N ervico Nigs RS RS
(indicar)
Valor Mensal dos Servigos (I +II + N)
3.
4.
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QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRICAO VALOR (R$)
A Valor proposto por unidade de medida *

B Valor mensal do servigo

C Valor global da proposta

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico.
ANEXO - VI

INTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO

Servico a ser
avaliado
Contratada N° do Contrato
Maés/ano avaliado Data
Fiscal técnico Matricula
Fiscal Matricula
administrativo
MARQUE COM "X"
Indicador/Descri¢do . 5 4 3 2 1
(Otimo) (Muito (Bom) (Insuficiente) (Péssimo)
Bom)
01-Execugao do
Servigo.
02 - Assiduidade
do(s)
Colaborador(es).
03 - Uniformes, EPI,
Identificagao,

insumos e Materiais.

04- Pagamento de
Salarios e Beneficios

05 - Eficiéncia na
entrega de
documentos de
fiscalizagao

contratual.

Total 0 0 0 0 0
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OBSERVACAOQ: Atribua apenas uma avaliagio para cada
linha,
marcando com um "X".

Pontuacao Maxima 25

Pontuacgao Obtida XX

Percentual (%) de atendimento

XX%

ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO DO INSTRUMENTO
DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

ITEM DESCRICAO
Garantir a realiza¢do e qualidade dos servigos prestados, bem
Finalidade como o

cumprimento de todas as exigéncias previstas no Edital e seus
respectivos anexos.

Meta a Cumprir

100% de avaliagao positiva dos servigos terceirizados

Instrumento de

Avaliagao realizada pelos fiscais do contrato. Os fiscais
poderao utilizar

Medigao valores consolidados provenientes de pesquisa de satisfagao
do publico usudrio
Sistema informatizado ou manual (planilha eletronica,
Forma de controle manual das solicitages)
Acompanhamento
Mensal
Periodicidade

Mecanismo de
Calculo

Grau de satisfagcao dos usuarios, em escalade 1 a5, onde 1 =
péssimo e 5 = 6timo

Inicio de Vigéncia

Inicio da execugao dos servigos

Faixas de ajuste
no pagamento

* Entre 85% e 100% na avaliagao = Pagamento integral da
Nota Fiscal;

¢ Entre 75% e 85% na avaliag¢do = Glosa de 5% no valor
da N.F, mais adverténcia;

¢ Entre 65% e 75% na avaliagao = Glosa de 10% no valor
da N.F, mais adverténcia;

¢ Entre 55% e 65% = Glosa de 20 % no valor da N.F, mais
adverténcia;
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® Abaixo de 55% , Rescisdo de contrato. Caso o resultado
seja isolado = Glosa de 40% no valor da N.F referente a
avaliacao.

¢ Entre 85% e 100% na avaliagao = Pagamento integral da
Nota Fiscal;

Sancgoes ¢ Entre 75% e 85% na avaliagdo = Glosa de 5% no valor
da N.F, mais adverténcia;

¢ Entre 65% e 75% na avaliagao = Glosa de 10% no valor
da N.F, mais adverténcia;

¢ Entre 55% e 65% = Glosa de 20 % no valor da N.F, mais
adverténcia;

¢ Abaixo de 55% , Rescisao de contrato. Caso o resultado seja
isolado = Glosa de 40% no valor da N.F referente a avaliacao.

Documento assinado eletronicamente por Sonia Cristina Lopes, Chefe do Nucleo de
Almoxarifado, em 10/04/2025, as 11:30, com fundamento no Decreto n® 24.514/2023 -
PMT.

Documento assinado eletronicamente por Lidia Maria de Carvalho Gongalves Nunes
Paiva Dias, Gerente Administrativa, em 10/04/2025, as 13:44, com fundamento no
Decreto n® 24.514/2023 - PMT.

Documento assinado eletronicamente por Jalisson Hidd Vasconcellos, Diretor de
Administracido e Financas, em 10/04/2025, as 14:15, com fundamento no Decreto n®
24.514/2023 - PMT.

Documento assinado eletronicamente por Charles Carvalho Camillo da
Silveira, Presidente da Fundacao Municipal de Satde, em 15/05/2025, as 14:03, com
fundamento no Decreto n® 24.514/2023 - PMT.

A autenticidade do documento pode ser conferida no

site https://sei.pmt.pi.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id
_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 11953148 e o codigo

CRC 8083CA3A.
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Referéncia: Processo n® 00045.001899/2025-

58 SEIn® 11953148

Rua Gov. Artur Vasconcelos, 3015 - Bairro Aeroporto - - CEP 64002-530 - Teresina - PI
- http://fms.teresina.pi.gov.br/
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ANEXO III - MODELO DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

(Papel timbrado da empresa)

A DIRETORIA DE COMPRAS PUBLICAS - FMS
REF.: PROCESSO ELETRONICO: 00045.001899/2025-58
CONTRATACAO EMERGENCIAL-DISPENSA N° 90008/2025

Apresentamos nossa proposta para
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,  objeto da presente da contratacao,
acatando todas as estipulagdes consignadas no respectivo Termo de Referéncia e anexos.

IDENTIFICACAO DO CONCORRENTE:
Nome ou Razdo Social do Proponente:
CNPJ:
Insc. Estadual:

Nome do Representante:

Endereco:

Telefone:

Banco, Agéncia, Conta Corrente.
PROPOSTA COMERCIAL
ITEM UNICO
LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS - Nticleo de Almoxarifado - NUAL/FMS,
Ntcleo de Patrimonio e Arquivo - NUPA/FMS, Geréncia de Assisténcia Farmacéutica da
Atencao Basica - GEAFA/DAB/FMS (Enderecos detalhados no Termo de Referéncia)

CcODI | .
co CODIG
NU - [UNIDA O DO |QUANTID [VALOR
M DESCRICA DE DO SERVI |ADE MEDIO VALOR |VALOR
~ |OSUCINTA TTPO |[SERIC . IMEDIO |MEDIO
ITE DO OBJETO (MEDID O (e O ANUAL — JUNITA MENSAL [ANUAL
M A) (CAT |ESTIMADA |RIO
govern
SERV)
e)
Contratacao
de empresa
especializad
ana Posto de bervi
prestagio, lservico 0. 9€ R$ 6.020,R$ 10250 [
1 |de forma (Val mao 42722 (14389 |17 - - 1.230.069
alor ,
continua, de mensal) de /50
servicos de obra
mao de
obra, sem
forneciment
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o de

materiais;

CARREGA
DOR DE
CARGA E
DESCARGA

DESCRICA
O
DETALHA
DA DOS
SERVICOS:
Conforme
Anexo I do
Termo de
Referéncia.

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$ (Por extenso).

CONDICOES GERAIS: A proponente declara conhecer os termos do instrumento
convocatorio que rege a presente licitagao.

DECLARACOES:

1- Declaro que todos os produtos ofertados atendem a todas as caracteristicas e exigéncias
do Termo de Referéncia e demais anexos, e que sao novos, sem uso e nao sao, de forma
nenhuma, resultado de recondicionamento, reaproveitamento.

2 - Declaro que, comprometo a entregar seu objeto dentro das condic¢oes, quantitativos e
especificagOes e prazos estabelecidos no Termo de Referéncia, sem a necessidade de aquisigao
de acessorios ou materiais suplementares;

LOCAL E PRAZO DE ENTREGA: De acordo com o especificado no Termo de Referéncia.
Obs.: No preco cotado ja estao incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos,
taxas e encargos sociais, obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim
como despesas com transportes e deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre a
contratacao.

VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL: 90 (noventa) dias, a contar da data da entrega
desta proposta.

Razao Social da Empresa
Nome do responsavel/procurador
Cargo do responsavel/procurador
N. do documento de identidade
Rua Governador Raimundo Artur Vasconcelos, 3015, Aeroporto, Teresina — PI.
CNPJ: 05.522.917/0001-70. Telefone (86) 3228- 8760/8761.

61



